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 Crveni krst Srbije – Crveni krst Beograd 

Godišnji izveštaj predstavlja pregled aktivnosti Crvenog krsta Palilula 
u 2019. godini. 

 

Očekujemo povratne informacije od vas – pohvale ili kritike možete 
uputiti putem imejla palilula@redcross.org.rs ili na 0112769150. 
Smatramo dobrodošlim i komentare na ovaj Izveštaj – vaše 
konstruktivne sugestije mogu nam pomoći da budemo bolji. 
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            Uvodna reč 
Crveni krst Palilula sastavni je deo Crvenog krsta Beograda i Crvenog krsta 
Srbije, a šire – deo je najveće humanitarne organizacije na svetu, 
Međunarodnog pokreta Crvenog krsta i Crvenog polumeseca. Naš znak 
prevazilazi sve ideološke, političke i druge podele. To je znak nade i utehe 
kojem se obraćaju oni koji tu pronalaze podršku i pomoć kada sve drugo 
ne uspe. 

U osvrtu na 2019. godinu možemo samo da zaključimo da smo izuzetno 
zadovoljni i ponosni na postignuća Crvenog krsta Palilula. U godini koja je 
za nama nastavili smo da gradimo efikasnu organizaciju kako bismo mogli 
da pružimo bolje usluge i da odgovorimo na izazove posla. Idemo napred 
i prilagođavamo se promenama i zahtevima dinamičnog okruženja.  

Hvala svim našim volonterima i saradnicima na neverovatno posvećenom 
i odgovornom radu. Isto tako, srećni smo jer imamo i pristalice čija 
velikodušnost omogućava da nesmetano sprovodimo svoju misiju 
pružanja pomoći. Izuzetno smo ponosni što smo deo ove sjajne 
organizacije i radujemo se nastavku rada u 2020. godini.  

 

   

 

 

 

 

 

     Natalija Popović, predsednica               Slavica Musić, sekretarka 
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PREGLED KLJUČNIH AKTIVNOSTI I REZULTATA 2019. 
 

91 godina 
iskustva u služenju 

zajednici 
 

 

204 
aktivnih  volontera 

 

12.810  
pruženih socijalnih usluga 

 

5.740  
učenika obuhvaćeno 

edukativnim sadržajima 
 

 

1.331  
članova sa plaćenom 

godišnjom članarinom 
 

 

15.073   
volonterskih  
radnih sati 

 

52 tone  
pribavljene i izdate  

humanitarne pomoći 
 

 

461  
radionica i predavanja 

 

 

3.752 
pratilaca na  

društvenim mrežama 

 

69  
obuka za 

 volontere 

 
 

10,5 miliona  
dinara iznosi vrednost 

uručene pomoći 

 

700 građana 
obučili smo za pružanje 

prve pomoći 
 

 

11 
prikupljačkih akcija 

 
 
 

600 
aktivnosti za  

lokalnu zajednicu 
 

 

509 
usluga za starije 

sugrađane 

 

23 
nacionalna i svetska 

datuma obeležili 
 

 

23 
sanitetska obezbeđenja 

javnih skupova 
 

 
 
 

225  
treninga prve pomoći 

za volontere 
 
 

 

1.732 
porodice obišli tokom 

junskih poplava i uradili 
trijažne intervjue 

 

 

1.539 
 jedinica krvi obezbedili 

smo na akcijama 
dobrovoljnog davanja 

krvi 
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MISIJA CRVENOG KRSTA 
Olakšanje ljudske patnje 

 

OSNOVNI PRINCIPI 
Humanost, Nepristrasnost, Nezavisnost, Neutralnost,  

Dobrovoljnost, Jedinstvo, Univerzalnost 
 

ZADACI CRVENOG KRSTA 
 Pružanje pomoći ugroženima u slučaju elementarnih nesreća i oružanih 

sukoba 
 Spasavanje ugroženih života i zdravlja ljudi 
 Širenje znanja o međunarodnom humanitarnom pravu 
 Preventivno delovanje i prosvećivanje građana u oblasti zdravstvene i 

socijalne zaštite i unapređivanje humanih vrednosti 
 Pružanje socijalne zaštite i zbrinjavanje ljudi 
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1. KO SMO MI  

I KAKO RADIMO 
 

 
Crveni krst Palilula je lokalna organizacija Crvenog 
krsta Srbije i Beograda zadužena za područje 
opštine Palilula, koja promoviše humane vrednosti i 
koja, zahvaljujući velikodušnosti volontera i 
donatora, ostvaruje svoju Misiju - olakšanje ljudske 
patnje u situacijama koje zahtevaju hitno delovanje 
kako bi se spasli životi i zdravlje ljudi. 
 

Crveni krst Palilula osnovan je 1928. godine i od 
tada ima neprekinut kontinuitet u radu. 
 

Rad Crvenog krsta Palilula organizovan je kroz deset 
programa koji predstavljaju temeljne oblasti našeg 
rada na koje usmeravamo pažnju, resurse i vreme, i 
koje kontinuirano unapređujemo i razvijamo kako bi 
pružili pomoć onima kojima služimo.  
 

Iako svih deset programa imaju jednaku vrednost u 
organizaciji, svake godine, jedan ili više programa 
imaju veći prioritet u odnosu na ostale. To zavisi od 
potreba zajednice i drugih faktora kao što su finansi-
jska održivost ili procene viših nivoa organizovanosti 
unutar sistema Crvenog krsta. 
 

Četvoro profesionalno angažovanih saradnika 
(sekretar, računovođa i dvoje stručnih saradnika) 
tokom 2019. godine rukovodili su programskim i 
vanprogramskim aktivnostima u kojima je bilo 
angažovano 204 obučenih volontera. Volonteri su, 
angažovani u programima i brojnim vanprograms-
kim aktivnostima, uložili više od 15 hiljada radnih 
sati u dobrobit lokalne zajednice i na taj način doprli 
do gotovo 13.000 pojedinaca i porodica za koje smo 
obezbedili materijalnu pomoć, a edukativnim 
sadržajima obuhvatili smo skoro 6.000 učenika.

 

 

Volontiram zato što 

volim da pomažem 

drugima, zbog dobrog 

društva u Crvenom 

krstu i zabave u 

dobre svrhe. 

Aleksa Zeković, 14 

god. 
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2. LJUDI ZA LJUDE 
Zahvaljujući dobrom odzivu donatora na naše apele, za 12.810 
građana iz kategorije socijalno osetljivih grupa distribuirali smo 
52 tone materijalne pomoći vredne 10,5 miliona dinara u vidu 
hrane, vode, odeće i obuće, sredstava za higijenu, školskog 
pribora i sl. Iako broj korisnika kojima smo pomoć pružili i 
vrednost izdate pomoći iz godine u godinu beleži rast, i dalje 
ostaje činjenica da su potrebe mnogo veće nego što su naši 
kapaciteti, uključujući tu i kapacitet da dopremo do donatora. I u 
2020. godini nastavićemo da ostvarujemo svoju misiju u 
oblastima koje nam je društvo poverilo kako bi makar donekle 
ublažili svakodnevne probleme sa kojima se suočavaju naši 
građani. 

 

 

 

 

 

 

 

 

uključujući tu i kapacitet da dopremo do donatora. I u 2019. godini nastavićemo da ostvarujemo 
svoju misiju u oblastima koje nam je društvo poverilo kako bi makar donekle ublažili svakod 

 

 

 

 

 

 

 
 

Kada pomog-

nem nekome 

osećam se bolje, 

uvek je lepo 

pohvaliti se da 

si volonter, svi 

to cene, kao i ja 

sama, a najbo-

lja stvar je dru-

ženje sa drugim 

volonterima, jer 

su svi divni 

ljudi i dobre 

osobe. 

Nastasija Stević, 

15 god. 
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POMOĆ IZDATA KORISNICIMA TOKOM 2019. GODINE 
 

Vrsta materijalne pomoći Količina/  
Broj korisnika 

Donatori 

Prehrambeni artikli 1,8 t Prikupljačke akcije CKP, Banka hrane, GO Palilula 
Voda 
 

40 t Grad Beograd, Crveni krst Beograd 

Odeća i obuća 11,2 t Big fashion, Takko fashion, C&A, H&M, Prikupljačke 
akcije CKP, Građani donatori 
 

Školski pribor 250 kg Tectra d.o.o, Građani donatori  
 

Sredstava za higijenu 70 kg Prikupljačke akcije CKP 
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3. ŠTA SMO OSTVARILI 
Cilj 1: Razvoj organizacije  

zasnovane na volonterskom resursu 
 

Crveni krst je organizacija koja počiva na volonterskom radu i zbog toga posebnu 
pažnju kontinuirano posvećujemo regrutaciji, selekciji, uvođenju, praćenju i retenciji 
volontera, uključujući i strategiju za prilagođavanje volonterima koji žele da se obavežu 
isključivo kratkoročno ili jednokratno – tokom trajanja jednog projekta ili aktivnosti. 
Tokom 2019. godine doprinos aktivnostima dalo je 204 volontera sa ukupno 15.073 
radnih sati.  
 

Samostalno ili u saradnji sa drugim organizacijama, pre svega Crvenim krstom Beogra-
da i Crvenim krstom Srbije organizovali smo 69 obuka za programe koje realizujemo, 
kako bi volontere pripremili za efikasnije uključivanje u aktivnosti. 
 

Obučeni volonteri Crvenog krsta Palilula tokom 2019. godine učestvovali su u realiza-
ciji više od 600 organizovanih aktivnosti – predavanja, radionica, obuka, prikupljačkih 
akcija, distribucija pomoći, akcija dobrovoljnog davanja krvi, obeležavanja značajnih 
nacionalnih i međunarodnih datuma, takmičenja i sl. 
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Cilj 2:  
2. Pomoć ugroženim pojedin- 
cima, porodicama i grupama 

 
Zahvaljujući podršci donatora 12.810 intervencija ostvarili smo za 
pojedince, porodice i grupe. Pribavili smo i distribuirali 52 tone 
pomoći čija novčana vrednost iznosi 10,5 miliona dinara. U odnosu 
na 2018. godinu povećali smo broj korisnika za 5 % a količinu 
izdate robe za 305 %. Razlog ovog povećanja je 40 tona vode 
izdate pogođenim domaćinstvima tokom letnjih poplava. Pomoć je 
kontinuirano distribuirana siromašnim građanima u vidu odeće i 
obuće, hrane, školskog pribora, novogodišnjih paketića za decu 
slabijeg imovnog stanja, a takođe smo pružali i usluge iz domena 
psiho-socijalne podrške i organizovanje letovanja za siromašne 
mališane. 
 

U okviru programa brige o starima nastavili smo saradnju sa 
Domom starih na Karaburmi. Obučeni volonteri-praktikanti, 
studenti prve godine socijalnog rada sa Fakulteta političkih nauka i 
Fakulteta za medije i komunikacije, tokom prakse koju su obavljali 
u našoj organizaciji, pružali su psiho-socijalnu podršku starijima 
kroz projekat Dubinski životni intervju. Ovim programom 
obuhvatili smo 78 korisnika. 
 
Zahvaljujući podršci Crvenog krsta Srbije i Crvenog krsta Beograd, 
na letovanja u Baošiće i na Mitrovo polje uputili smo 26 dece iz 
socijalno ugroženih porodica i za njih obezbedili opremu vrednu 
oko 90.000 din. 
 

Na osnovu sagledavanja realnih potreba osoba koje žive u 
beskućništvu koje se tiču otežanog pristupa informacijama o tome 
gde mogu dobiti različite vrste besplatnih pomoći i usluga, prikupili 
smo podatke o institucijama, organizacijama i firmama koje tu 
pomoć nude, i zahvaljujući razumevanju i podršci Crvenog krsta 
Beograda, publikovali ih u trećem izdanju Informatora za osobe 
koje žive bez krova nad glavom, u tiražu od 1.500 primeraka. 
Informator se besplatno deli onima kojima je namenjen. U planu 
nam je da i pred svaku sledeću zimsku sezonu, koja je najizazovniji 
deo godine, priredimo novi broj Informatora. 
 

 

Volontiram u CKP 

kako bih osetio 

ljubav i video 

široke osmehe koji 

krase planetu. 

Miroslav 

Sretenović, 17. god 
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Sredstva prikupljena prodajom startnih brojeva na sportsko-
humanitarnoj manifestaciji Trka za srećnije detinjstvo iskorišćena 
su za nabavku novogodišnjih paketića za siromašne mališane, a uz 
ostala sredstva pribavljena odzivom donatora i tokom prikupljačkih 
akcija – ukupno 252 novogodišnjih paketića. Takođe, organizovali 
smo takmičenje Šta znam o Crvenom krstu za učenike četvrtog 
razreda na kojem je učestvovalo 18 četvoročlanih ekipa učenika.  
 

Organizovali smo 11 prikupljačkih akcija čiji je cilj bio solidarno 
uključivanje građana u pripremanju paketa za siromašne 
porodice – dve vikend akcije u Maksi objektima, Lidlu, 
prikupljačke akcije u saradnji sa vrtićem Poletarac i palilulskim 
školama, i sa partnerima – magazinom LiceUlice i humanitarnom 
organizacijom ADRA. 
 

U saradnji sa frizerskim salonom Sofija beauty i berbernicom 
Šišanjac jednom mesečno u našim prostorijama organizovali smo 
besplatne usluge šišanja i brijanja koje je iskoristilo više od 30 
korisnika. 

 
 
 

 
 

 
 

 

 

 

 
Zahvaljujući podršci Gradske opštine Palilula organizovali smo 
likovno-literarni konkurs Moji baka i deka za učenike nižih razreda  

Volontiram zato 

što mi je lepo i 

zabavno i zato što 

sam stekao dobre 

prijatelje na koje 

uvek mogu da se 

oslonim.  

Vuk Graovac, 18 

god. 
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Osim toga, obučeni volonteri učestvovali su u različitim a brojnim 
aktivnostima u organizaciji Crvenog krsta Beograda i Crvenog 
krsta Srbije dajući doprinos zajedničkim ciljevima. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 
 

  



CRVENI KRST PALILULA  Godišnji izveštaj 2019. 

18 
 

 

 

Cilj 3: Promocija  
humanih vrednosti 

Različitim edukativnim programima kojima se promovišu humane 
vrednosti i zdravi stilovi života obuhvatili smo 5.740 učenika. 
Razlog za ovako značajan obuhvat učenika je u tome što je preko 
Crvenog krsta Beograd obezbeđena podrška od strane Uprave 
grada Beograda za programe prva pomoć, delovanje u 
nesrećama, zdravstveno preventivne aktivnosti i doborovoljno 
davalaštvo krvi, kao i kroz intenziviranje drugih programa - 
program brige o starima, podrška beskućnicima, anti-trafiking i 
slično. 

       
Obučeni volonteri održali su 49 radionica iz oblasti  promocije 
zdravih stilova života kojima je bilo obuhvaćeno ukupno 1.302 
učenika u osnovnim i srednjim školama. Ovaj program realizovan  
 

      
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kroz volontiranje 

stičemo 

samopouzdanje, 

upoznajemo nove 

ljude i pre svega 

smanjujemo 

ljudsku patnju. 

Olga Kisin, 14. 

god 
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je zahvaljujući podršci Uprave grada Beograda a preko Crvenog 
krsta Beograd. U okviru programa borbe protiv trgovine ljudima, 
realizovali smo 37 informativnih predavanja za 837 učenika 
osnovnih i srednjih škola, i obeležili smo uličnim akcijama 
Evropski i Međunarodni dan anti trafikinga sa ciljem da 
građanima pružimo važne informacije, pre svega mladima, o 
tome kako da prepoznaju rizike i izbegnu opasnosti. 
 
Najmlađe volontere, članove programa za rad sa podmlatkom, 
redovno jednom nedeljno okupljamo na sastancima na kojima ih 
obučavamo za različite aktivnosti u organizaciji i uključujemo u 
njih. Tokom 2019. godine podmlatkari su učestvovali u pripremi i 
realizaciji prikupljačkih akcija, podeli novogodišnjih paketića za 
siromašnu decu, kao vršnjački edukatori, i volonteri u različitim 
vanprogramskim aktivnostima realizovavši na taj način 380 
volonterskih radnih sati. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

Volontiranje me 

ispunjava i čini 

me srećnom. 

Ljudi, energija, 

način na koji 

radimo, 

pronalazim sebe 

u tome. 

Mina Antić, 15 

god. 
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U  okviru programa brige o starijima podršku smo pružili za 
ukupno 509 građana. Učestvovali smo u istraživanju 
Međugeneracijska solidarnost, u organizaciji Crvenog krst Srbije i 
njime obuhvatili 270 ispitanika starije generacije a takođe smo u 
okviru istog istraživanja organizovali jednu fokus grupu. 
Zahvaljujući podršci Gradske opštine Palilula realizovali smo 
projekat namenjen poboljšanju položaja starijih i za 100 učesnika 
organizovali smo tri korisne obuke iz prve pomoći namenjene 
starijima i anketiranje o izazovima sa kojima se suočavaju. 
Distribuirali smo 155 interventnih paketa pomoći za starije 
sugrađane. Takođe smo realizovali likovno-literarni konkurs pod 
nazivom Moji baka i deka, na koji nam se odazvalo 135 učenika 
nižih razreda osnovnih škola. Dubinskim životnim intervjuima 
obuhvatili smo 78 građana. 
 
U okviru programa obeležavanja značajnih nacionalnih i svetskih 
datuma, organizovali smo različite aktivnosti kako bismo pažnju 
javnosti skrenuli na neke od problema savremenog društva. U 
ovim aktivnostima bilo je angažovalo 69 volontera koji su kroz 
pripreme i samu realizaciju ukupno ostvarili 92 radna sata. 

Pomaganje 

onima kojima je 

pomoć potrebna 

u velikoj meri 

pomoglo je i 

meni, delom 

kroz sticanje 

novih znanja 

ali isto tako i 

kroz upoznava-

nje i divnu 

saradnju sa 

drugima. 

Ana Tomić, 17 
god. 
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Samostalno i u saradnji sa drugim organizacijama obeležili smo 
23 datuma: Svetski i Nacionalni dan borbe protiv duvanskog 
dima, Međunarodni dan prevencije tuberkuloze, Svetski dan 
zdravlja, Nedelju Crvenog krsta, Nacionalni i Svetski dan 
dobrovoljnih davaoca krvi, Svetski dan borbe protiv zlostavljanja 
starijih, Svetski i Evropski dan borbe protiv trgovine ljudima, 
Međunarodni dan migranata, Međunarodni dan borbe protiv 
zloupotrebe i krijumčarenja droga, Međunarodni dan prve 
pomoći, Međunarodni dan nestalih, Nedelju solidarnosti, Mesec 
solidarnosti, Dečju nedelju, Svetski dan starijih, Svetski dan 
hrane, Svetski dan suzbijanja siromaštva, Međunarodni dan 
tolerancije, Međunarodni dan borbe protiv AIDS/HIV i 
Međunarodni dan volontera. 
 

     Tokom 2019. godine organizovali smo i brojne vanprogramske 
aktivnosti – humanitarno rekreativnu manifestaciju Trka za 
srećnije detinjstvo u partnerstvu sa Crvenim krstom Stari grad u 
kojoj je učešće uzelo 1.000 učenika palilulskih osnovnih i srednjih 
škola a čiji je cilj bio prikupljanje sredstava za pomoć socijalno 
ugroženoj deci. Prikupljena sredstva iskorišćena su za nabavku 72 
novogodišnjih paketića za siromašne mališane, a uz ostala 
sredstva pribavljena tokom prikupljačkih akcija – ukupno 252 
novogodišnjih paketića.  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

Ono što volim kod 

volontiranja jeste 

upoznavanje 

novih ljudi i 

učenje novih 

stvari svakodnev-

no kroz druženja, 
igru i zabavu.  

Boško Todorović, 

16 god. 
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Cilj 4: Prva pomoć  
i delovanje u nesrećama 

 
Nažalost, svakome se može dogoditi da mu zatreba prva pomoć, 
ali, na sreću, svako može da nauči da pruži prvu pomoć! Prva 
pomoć je gest humanosti i znači mnogo više od skupa naučenih 
veština i tehnika. Prva pomoć nekada doslovno znači spasavanje 
života, ali takođe, ona je izraz humanosti, altruizma i osećaja za 
potrebe drugih ljudi. Za većinu spasenih života u masovnim 
nesrećama zaslužni su obični ljudi koji su se zatekli na licu mesta 
i umeli da pomognu u kritičnom trenutku. Znanje prve pomoći 
trebalo bi da bude deo zdravstvene kulture svih građana a 
obuke građana za pružanje prve pomoći svaku zajednicu čini 
bezbednijom. 
 
Već dugi niz godina Crveni krst Palilula se u lokalnoj zajednici 
prepoznaje po izuzetno motivisanim volonterima koji se okup-
ljaju u programu prve pomoći. Tokom 2019. godine organizovali 
smo obuke iz prve pomoći kojima je bilo obuhvaćeno 700 
polaznika, najviše učenika osnovih i srednjih škola. Veći deo 
obuka realizovan je na odličan način zahvaljujući podršci Uprave 
grada Beograda koja je obezbeđena preko Crvenog krsta 
Beograd. Takođe, kroz komercijalne i nekomercijalne obuke za 
pružanje prve pomoći osposobili smo i 201 odraslih građana. 
Obukama smo obuhvatili 499 učenika. Tokom 2019. učestvovali 
smo u organizaciji 4 pokazne vežbe, a sanitetski smo obezbedili 
23 javne manifestacije među kojima su trodnevna 
Međunarodna kajakaška regata, Beogradski maraton, 
Beogradski polumaraton i sl.  
 
Za volontere ovog programa, zahvaljujući podršci Gradske 
opštine Palilula, organizovali smo petodnevni pripremni  
trening kamp u Gučevu, u saradnji sa GO Palilula i Kancelarijom 
za mlade Palilula – petodnevnu ekskurziju u Bugarsku, i 
zahvaljujući organizaciji Crvenog krsta Beograd kamp u 
Mitrovom polju.  
 

 

Volim da 
volontiram 
zato što 
volim da 
pomažem 
ljudima i 
osećam se 
dobro zbog 
toga. 
Višnja 
Jovanović, 
22 god. 
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Realizovali smo, uz podršku Gradske opštine Palilula, Opštinsko 
takmičenje iz prve pomoći za 11 ekipa podmlatka i omladine, i u 
saradnji sa Crvenim krstom Vračar. Na Gradskom takmičenju 
ekipe podmlatka i omladine osvojile su drugo i treće mesto, a na 
Državnom takmičenju u organizaciji Crvenog krsta Srbije, i 
omladina i podmladak osvojili su druga mesta. Na Gradskom 
takmičenju ekipa RPPSO osvojila je prvo a na Državnom peto 
mesto. 
 
Program delovanja u nesrećama i prevencije nesreća koji okuplja 
najiskusnije volontere regrutovane iz programa prve pomoći, 
intenziviran je tokom 2019. godine zbog poplava koje su zadesile 
Palilulu. Volonteri su realizovali 1.732 posete pogođenim 
domaćinstvima, isporučili 40 tona vode i 32 sušilice. Zahvaljujući 
učešću u projektu koji organizuje Crveni krst Srbije u različitim 
sredinama u zemlji, obučeni volonteri održali su 2 DRR obuke u   
osnovnim školama i niz prezentacija – radionice, kviz i jednodnev-
nu pokaznu vežbu kako bi deci približili ovu važnu temu. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Volontiranje 

smatram ne samo 

kao neki hobi 

kojim se bavim u 

slobodno vreme 

već kao mogućnost 

pružanja pomoći i 

informacija 

onima kojima je 

to potrebno, a pre 

svega - mene to 

ispunjava. 

Dragana 

Radonjić, 16 god. 
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Cilj 5: Dobrovoljno davalaštvo krvi 
Za sve kritične situacije neophodno je da postoje dobrovoljni 
davaoci jer nauka nije pronašla način da se krv veštački 
proizvede. Procenjuje se da je na svakih tri minuta u našoj zemlji 
nekome potrebna transfuzija krvi. Da bi se obezbedile dovoljne 
zalihe krvi neophodne za bolesne, povređene ili za različite 
medicinske intervencije, potrebno je da četiri odsto stanovnika 
učestvuje u akcijama doborovoljnog davanja krvi.  
 
Tokom 2019. na opštini Palilula Institut za transfuziju krvi Srbije 
organizovao je akcije dobrovoljnog davanja krvi, a na 36 akcija 
naši obučeni volonteri radili su na motivaciji i uključivanju 
davaoca i njihovom evidentiranju. Tokom ovih akcija u 2019. 
godini ukupno je prikupljeno 1.539 jedinica krvi. U cilju 
promovisanja dobrovoljnog davalaštva krvi realizovali smo 
motivaciona predavanja u školama kojima smo obuhvatili 719 
učenika. U istom cilju organizovali smo i likovno-literarni 
konkurs Krv život znači za učenike osnovnih i srednjih škola na 
koji je pristiglo 526 radova, a dobrovoljnim davaocima koji su u 
2019-oj godini postigli jubilarni broj davanja uručili smo 
zaslužena priznanja na skupu kojim je obeležen Svetski dan 
dobrovoljnih davaoca.  

 

Volontiranje je 

zabavno i čini 

me srećnom, 

jednostavno je! 

Andrea Tonevski, 

15. god. 
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Cilj 6: Razvoj unutrašnjih kapaciteta  
 
I tokom 2019. nastavili smo sa praksom razvijanja efikasnijeg 
volonterskog menadžmenta, ljudskih resursa, monitoringa i 
evaluacije programa i aktivnosti, i praksu pripreme novih obuka 
za volontere i profesionalce. Različiti alati obezbeđuju realizaciju 
strateških ciljeva i konzistentnu primenu definisanih procedura i 
standarda. Time se predupređuju rizici koji nastaju kod 
kadrovskih tranzicija jer organizacija rada može da obezbedi 
održive rezultate i kod promena u sastavu članova stručne službe 
i ključnih volonterskih pozicija. Osim toga, ova praksa je dobar 
osnov za saradnju sa drugim organizacijama u smislu deljenja 
informacija i razmene organizacionih znanja. 
 
Priredili smo Priručnik Kako organizovati Opštinsko takmičenje u 
prvoj pomoći, Uputstvo za volontere Kako organizovati uspešnu 
prezentaciju dobrovoljnog davanja krvi za zaposlene u firmama, 
liflet za informisanje socijalnih korisnika o uslugama Crvenog 
krsta, liflet za građane Kako da se učlanite u Crveni krst, uputstva 
za volontere za radionice i predavanja iz oblasti zdravih stilova 
života (higijena usta i zuba, prevencija bolesti zavisnosti i 
motivacija za dobrovoljno davalaštvo krvi). 
 
 

 
 

 

 

 

 

Kao studentu 
stomatologije 
mnogo mi je 
značila prilika 
da za Crveni krst 
uradim predava-
nja o zdravlju 
zuba za najmla-
đe učenike. Naj-
važniji mi je 
osećaj uspeha 
kada vidim da 
sam motivisao i 
zainteresovao 
neko dete za 
oralnu higijenu 
i zube.  

 
 

Luka Vučković, 
23 god 
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Program Broj              
volontera* 

Broj 
volonterskih 
radnih sati 

Prva pomoć i delovanje u nesrećama 139 12.556 
Vanprogramske aktivnosti 61 88 
Obeležavanje značajnih datuma 62 92 
Briga o starima 32 78 
Podrška u učenju 2 356 
Dobrovoljno davalaštvo krvi i zdravstveno promotivne aktivnosti 65 370 
Prikupljačke akcije 78 56 
Antitrafiking 6 100 
Podmladak 20 380 
Promocija humanih vrednosti 2 6 
Podrška beskućnicima 10 180 
Terenska istraživanja 40 300 
Organizacija i razvoj 68 511 
Druge vanprogramske aktivnosti 
(članovi upravljačkih tela, usluge profesionalaca - dizajneri, prevodioci, pre-
davači, majstori i sl) 

59 Nije 
uključeno 

Ukupno 644 15.073 
* Budući da se 107 volontera angažuje u dva ili više programa, ukupan broj volontera angažovanih po programskim   
aktivnostima (644) veći je od ukupnog broja volontera (204). 
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4. LJUDI KOJI POKREĆU 
Volonteri 

Volonteri su ključni faktor u ostvarivanju misije i svih aktivnosti 
Crvenog krsta. Mali broj profesionalno angažovanih saradnika ne bi 
mogao da postigne mnogo bez obučenih volontera. Posvećeni smo 
kreiranju smislenih i podsticajnih aktivnosti i zadataka i pružanju 
podrške volonterima da koz različite obuke i učešće u aktivnostima 
razvijaju svoje talente i veštine; takođe, trudimo se da obezbedimo 
bezbedno okruženje za obuke i angažman volontera. 
 
Tokom 2019. 204 obučenih volontera dalo je doprinos od 15.073 
volonterskih radnih sati. Nivo ostvarenih radnih sati posledica je 
velikog entuzijazma i za 4 % viši je u odnosu na prethodnu godinu. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Kroz volontiranje 

stičemo 

samopouzdanje, 

upoznajemo nove 

ljude i pre svega 

smanjujemo 

ljudsku patnju. 

Olga Kisin, 15 

god 
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Podrška socijalno ugroženim korisnicima kroz akcije prikupljanja i 
distribucije paketa pomoći, program anti trafiking, akcije 
dobrovoljnog davanja krvi, kao i obuke za građane i učenike u 
pružanju prve pomoći i pripreme za delovanje u nesrećama, i sl, u 
potpunosti su usmerene na dobrobit lokalne zajednice.  
 
Volonteri koji su ostvarili najveći broj radnih sati te na Godišnjoj 
skupštini omladine nagrađeni plaketom NAJ VOLONTER 2019, svi iz 
programa prva pomoć i delovanje u nesrećama: Boško Todorović 
Ksenija Pavičić, Olga Kisin.  
 
Značku zaštite i bezbednosti Gradske opštine Palilula na predlog 
Crvenog krsta Palilula dobio je Đorđe Stojković za izuzetni angažman 
u programu delovanja u nesrećama. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Volontiram jer 

volim da poma-

žem drugima, 

stekla sam puno 

prijatelja. Takođe 

Crveni krst me je 

puno toga naučio 

i verujem da je to 

samo početak 

onoga što će me 

tek naučiti. 

Iva Bakić, 15 

god. 
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Donatori 

 
Donatori su od vitalnog značaja za održavanje naših programa i 
omogućavanje Crvenom krstu da ostvari svoju misiju i ciljeve pružanja 
pomoći ugroženim ljudima. Kao organizacija, posvećeni smo 
obezbeđivanju odgovornog odnosa prema donatorima. Donatore 
izveštavamo o tome kako se njihova kontribucija realizuje, 
transparenti smo u svom radu i poštujemo etičke kodekse te donacije 
distribuiramo na racionalan i efikasan način kako bi ostvarili 
maksimalni impakt na korisnike pomoći. To praktično znači da 
donatori mogu biti sigurni da se njihova sredstva koriste na najbolji 
način. 
Ponosni smo na činjenicu da smo i tokom 2019. godine imali podršku 
donatora koji su novčano, u robi ili kroz usluge, pomogli razvoj 
organizacije i ublažavanje problema socijalno ugroženih građana. 
Iskrenu zahvalnost upućujemo sledećim donatorima: 
Crveni krst Srbije i Crveni krst Beograd  
Gradska opština Palilula 
Gradska uprava grada Beograda 
Sekretarijat za socijalnu zaštitu grada Beograda 
Delhaize  
Banka hrane 
Tectra D.O.O. 
Bojan Harms 
Centar za kulturu Vlada Divljan 
Škole: Jovan Cvijić, Jovan Popović, Vlada Aksentijević, Zaga Malivuk, 
Vasa Pelagić, Jovan Ristić, Milena Pavlović Barili, PTT škola, Dom 
učenika Patrijarh Pavle, pretškolska ustanova Poletarac 
Big Fashion 
Takko fashion  
C&A Karaburma 
Tržni centar Roda 
H&M  
Kancelarija za mlade Palilula 
Pozorišta Madlenijanum, Atelje 212, Boško Buha, Narodno 
pozorište, Akademija 28, Beogradsko dramsko pozorište, Centar za 
kulturu Vlada Divljan i Zvezdara teatar 

 
 

 

Kada se završi 

akcija, a znam 

da sam barem 

malo doprinela 

tome da pomog-

nemo nekome, taj 

osećaj je nešto 

najlepše i to me 

motiviše da i 

dalje volontiram 

u Crvenom krstu. 

Darja Ružić, 19 

god. 
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Partneri
 
Partnerstva sa drugima omogućavaju značajniji impakt na ciljne 
grupe (razmena iskustava i  kapaciteta) i zbog toga ih visoko vred-
nujemo. Ta partnerstva počivaju na kodeksu i osnovnim 
principima Pokreta Crvenog krsta. U našim partnerima prepoz-
najemo slične misije i ciljeve, i jasni smo u vezi kapaciteta i 
resursa koje unosimo u partnerstvo. Na uspešnoj saradnji tokom 
2019. godine zahvaljujemo sledećim organizacijama i 
institucijama: Institut za transfuziju krvi Srbije, Fakultet političkih 
nauka, smer socijalni rad i socijalna politika, Fakultet za medije i 
komunikacije, smer socijalni rad, Dom starih Bežanijska kosa, 
Dom starih Diljska, Bogoslovija svetog Save, Versko dobrotvorno 
starateljstvo, sve škole, a posebno OŠ Jovan Cvijić i Vlada 
Aksentijević, Štab za vanredne situacije GO Palilula, Dobrovoljno 
vatrogasno društvo Palilula, Kancelarija za mlade Palilula  
Maxi Delhaize, Lidl, Dom zdravlja Palilula, Atletski savez Beograda 
OFK Beograd, Centar za socijalni rad Palilula, Lice Ulice 
Organizacija ADRA, Centar za integraciju mladih. 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Volontiram u CKP 
jer se tu okupljaju 
ljudi dobre volje 
koji žele da pomo-
gnu. Pružanje po-
moći nije samo 
mučni rad, već i 
zabava sa mnogo 
dobrom ekipom. 
Svi imamo isti 
cilj. Crveni krst 
nam pruža i nova 
znanja koja može-
mo da iskoristimo 
i za sopstveni 
život. 
 
Dušan Kostić, 17 
god. 
 



CRVENI KRST PALILULA  Godišnji izveštaj 2019. 

34 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



CRVENI KRST PALILULA  Godišnji izveštaj 2019. 

35 
 

 

5. NAŠI RESURSI 
Naš tim 

Tokom 2019. godine stručnu službu činilo je dvoje profesionalno 
zaposlenih – sekretar i računovođa, i mladi stručni saradnici 
angažovani preko ugovora o povremenim i privremenim 
poslovima kojih je ukupno bilo troje (jedan od januara do juna, 
drugi od juna do decembra a treći tokom cele godine). Obzirom 
na prirodu organizacije koja je volonterska, članovima tima 
smatramo i 204 obučena volontera koji su izuzetno aktivno 
učestvovali u realizaciji svih programskih ciljeva. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Volontiram 

prvenstveno zbog 

toga što pomažem 

ljudima kojima je 

naša pomoć 

neophodna, a i 

zbog druženja sa 

divnim ljudima. 

Mina Anastasijević, 

17 god. 
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Publikacije 
Kompletu priručnika na čijem priređivanju insistiramo kako bi 
obezbedili jednostavniju orijentaciju i uključivanje novih saradnika, 
kao i efikasnije održavanje postavljenih standarda, ove godine 
pridružili smo naslove: Uputstvo za volontere i saradnike Kako 
organizovati Opštinsko takmičenje u pružanju prve pomoći; 
Uputstvo za volontere Kako prezentovati dobrovoljno davalaštvo 
krvi za zaposlene u firmama. 
  
Priredili smo treće izdanje Informatora za osobe koje žive bez 
krova nad glavom, za zimu za 2018/19. godinu  u tiražu od 1.500 
kom, zahvaljujući podršci Crvenog krsta Beograd. 

 
 

Obuke 
Tokom 2019. godine samostalno i u saradnji sa drugim organizaci-
jama realizovali smo 69 obuka za saradnike i volontere. Formalne i 
neformalne obuke predstavljaju neophodnost u savremenom 
okruženju. Da bi saradnici i volonteri postizali ciljeve organizacije 
potrebno je da budu upućeni u to šta se od njih očekuje. Obuke su 
se odvijale u okviru različitih programa - od programa prva pomoć i 
priprema i delovanje u nesrećama, programa za dobrovoljno 
davalaštvo krvi, brige o starima, borbe protiv trgovine ljudima, 
promocije zdravih stilova života i zdravlja, difuzije i slično. 
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Problemi i izazovi 
Glavne karakteristike našeg poslovnog okruženja danas su 
neizvesni izvori finansiranja, smanjeni raspoloživi fondovi i otežan 
pristup sredstvima. Sve veći broj tražioca pomoći zbog dugotrajne 
nezaposlenosti i povećanog broja socijalno ugroženih građana, 
utiču na stvaranje većeg pritiska na organizaciju radi rešavanja 
osnovnih životnih potreba. 
 
Korisnici usluga Crvenog krsta imaju velika očekivanja od 
organizacije u smislu količine, sadržaja i obima pomoći, koje nije 
moguće uvek ispuniti. 
 
Takođe, kadrovske fluktuacije prestavljaju veliki izazov za 
funkcionisanje organizacije budući da uvođenje novih saradnika 
zahteva posebno vreme tokom kojeg obim poverenih zadataka 
ostaje na istom nivou. 

 

Planovi  
Stavljanje ugroženih ljudi – pojedinaca, porodica i grupa na prvo 
mesto biće vodeći princip u svim našim aktivnostima i u 2020. 
godini. Usmerićemo resurse tamo gde su najpotrebniji. Trudićemo 
se da privučemo i obučimo prave ljude za volonterske aktivnosti – 
one koji razumeju misiju i vrednosti Crvenog krsta. Želimo da 
budemo organizacija u kojoj svi sa zadovoljstvom rade i 
volontiraju. Veoma nam je važno da zaposleni i volonteri zajedno 
postižu dobre rezultate na dobrobit zajednice. Donacije ćemo 
realizovati tako da svaki dinar ostvari najveći mogući pozitivan 
uticaj na naše korisnike. 
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6. FINANSIJSKI  
IZVEŠTAJ  

 
Ukupan godišnji budžet u 2019. godini iznosio je 6.653.108,94 din 
(2018: 5.568.819,52 din). Prihodi i rashodi u odnosu na prošlu 
godinu veći su za 16 %, a planirana sredstva imaju ostvarenje od 
103 %. Prihodi i rashodi naše organizacije mogu varirati od godine 
do godine, jer zavise od podrške koje omogućuje društvo tj. 
donatori, a tu podršku nije moguće precizno predvideti.  
 
U 2019. poslovanje Crvenog krsta Palilula je u okvirima planiranih 
sredstava, a organizacija ima stabilnu finansijsku poziciju uprkos 
izazovnom ekonomskom okruženju. Svoje resurse usmerili smo 
na ispunjavanje strateških ciljeva i ostvarenje vizije po kojoj svako 
dobija pomoć kada mu je najpotrebnija.  

Ovaj Izveštaj sadrži pregled ostavarenih prihoda i rashoda u 2019. 
godini. 

PRIHODI su ostvareni po sledećim stavkama: 

# Poslovni prihodi Ostvarenje u 
2019. 

Plan za  
2019. 

Procenat 
ostvarenja 

I Prihodi od zakupnine 353.620,64 372.000,00 95% 
II Prihodi od usluga 136.822,00 300.000,00 46% 
III Prihodi od aktivnosti 344.390,00 140.000,00 145% 
1 Članarina odraslih 23.100,00 

 
 

2 Članarina omladine i podmlatka 55.000,00 
 

 
3 Trka za srećnije detinjstvo 55.890,00 

 
 

4 Dobrovoljni prilozi i prikupljačke akcije 210.400,00 
 

 
IV Prihodi od donacija 5.679.533,05 5.498.740,00 104% 
1 Prva pomoć i delovanje u nesrećama 

(Gradska opština Palilula) 
700.000,00 500.000,00 140% 

2 Sredstva po Zakonu o igrama na sreću 
(Lutrijska sredstva) 

3.124.741,00 3.124.741,00 100% 

3 Program Prva pomoć 
(Uprava grada Beograda preko CKBGD) 

463.432,00 550.000,00 84% 

4 Program DDK i zdravstvena delatnost 295.387,00 400.000,00 74% 
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(Uprava grada Beograda preko CKBGD) 
5 Program Delovanje u nesrećama 

(Uprava grada Beograda preko CKBGD) 
472.378,00 550.000,00 86% 

6 Program socijalne delatnosti – pomoć 
marginalizovanim grupama  
(Sekretarijat za soc. zaštitu preko CKBGD) 

284.172,00 250.000,00 114% 

7 Prihodi po Ugovoru o donaciji 120.000,00 
 

 
8 Program AT (Španski CK preko CKS) 29.448,05 40.000,00 74% 
9 Projekat Međugeneracijska solidarnost   

(istraživanje, preko CK Srbije) 
88.250,00 

 
 

10 Podrška Crvenog krsta Beograda  20.000,00 
 

 
11 Kasice Crvenog krsta 71.725,00 80.000,00 90% 
12 Konkurs krv život znači (CKS) 10.000,00 

 
 

V Ostali poslovni prihodi 138.743.25 161.500,00 
 

1 Prihodi od refundacija za pokriće troškova      
(Moto klub) 

121.691,67 110.000,00        110% 

2 Ostali poslovni prihodi 15.105,57 50.000,00        30% 
3 Prihodi od kamata  1.946,01 1.500,00       130% 
 U k u p n o 6.653.108,94 6.472.240,00 103% 

 

 

 

OBRAZLOŽENJE PRIHODA 

Prihodi od zakupnina nastaju od zakupnine montažnog objekta 
kod Pančevačkog mosta, koja je po ugovoru o zakupu izdata 
Udruženju Moto klub.  

Prihodi od usluga odnose se na pružene komercijalne usluge iz 
prve pomoći za zaposlene. U toku 2019. godine obučeno je 101 
zaposleno lice, čime je prihodovano 136.822,00 dinara. Od 

prihodi 2019.

1 Prihodi od zakupnina

2 Prihodi od usluga

3 Prihodi od aktivnosti

4 Prihodi od donacija

5 Ostali prihodi
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ostvarenih prihoda vrše se isplate predavačima prve pomoći, 
nabavka potrebnog sanitetskog i potrošnog materijala.   

Prihodi od aktivnosti – članarine, Trka za srećnije detinjstvo, 
dobrovoljni prilozi. 

Članarine odraslih i mladih članova Crvenog krsta ostvarene su u 
ukupnom iznosu od 78.100,00 dinara, od čega su većinska 
sredstva podmlatka i omladine. Članarine su u odnosu na 
prethodnu godinu povećane za 38%.  

Trka za srećnije detinjstvo – na ovoj humanitarno-sportskoj 
manifestaciji od prodaje startnih brojeva prikupljeno je ukupno 
55.890,00 dinara, što je za 8% više u odnosu na prethodnu 
godinu. Sredstva su iskorišćena za nabavku novogodišnjih 
paketića za socijalno ugroženu decu. 

Dobrovoljni prilozi –  Zahvaljujući velikodušnosti g-dina Bojana 
Harmsa, obezbeđena je donacija u ukupnom iznosu od 
194.004,54 din. koja je iskorišćena za nabavku bebi paketa, za 
nabavku opreme i lekova mališanima koja su upućena na 
oporavak u Mitrovo polje i Baošiće, kao i za nabavku 100 školskih 
paketa za socijalno ugrožene učenike.  

Tokom godine organizovane su četiri prikupljačke akcije u 
maloprodajnim objektima. U februaru je realizovana 
jednodnevna prikupljačka akcija u Maksi objektu za porodicu koja 
je pretrpela požar u Jabučkom ritu. U aprilu je realizovana 
prikupljačka akcija u Roda marketu u tržnom centru Karaburma. 
U saradnji sa Crvenim krstom Beograda i kompanijom Delhaize, 
realizovane su dve prikupljačke akcije - jedna u septembru u 
okviru Nedelje solidarnosti, druga u decembru u okviru 
Novogodišnje akcije. Sredstvima sa akcija obezbeđene su 
namirnice od kojih su pripremljeni paketi za socijalno ugrožene 
građane.   

 

PRIHODI OD DONACIJA 

Gradska opština Palilula podržala je dva projekta u ukupnom 
iznosu od 700.000,00 dinara. Projektom u iznosu od 500.000,00 
omogućeno je organizovanje Opštinskog takmičenja iz prve 
pomoći, Kviza Šta znaš o CK, petodnevni kamp za 30 članova 
Omladinske terenske jedinice u sklopu priprema za Državno 
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takmičenje iz ove oblasti, nabavka sanitetskog materijala i 
opreme za takmičare.  

Projektom koji je podržala GO Palilula u iznosu od 200.000,00 
organizovane su obuke prve pomoći za 100 starijih sugrađana u 
tri kluba za stare na opštini Palilula. Za sve polaznike obezbeđeno 
je 100 sadržajnih interventnih paketa – dugotrajne prehrambene 
namirnice vrednosti 1.300,00 po paketu. Takođe, realizovan je 
likovno-literarni konkurs Moji baka i deka u osnovnim školama.  

Lutrijska sredstva obezbeđena od strane Ministarstva zdravlja, 
preko Crvenog krsta Srbije, realizovana su u većem iznosu od 
planiranih. Na osnovu informacije od  Crvenog krsta Srbije u 
aprilu su sredstva za 2019. godinu uvećana 64%. 

Prenos sredstava je bio sa zakašnjenjem prva tri meseca, dok su 
sve sledeće tranše bile redovne.  Lutrijska sredstva su planirana i 
predviđena Budžetom kojim je Crveni krst Srbije finansiran na 
osnovu Zakona o Budžetu Republike Srbije, usvojenog od strane 
Narodne skupštine Republike Srbije.  

Sredstva odobrena od Uprave grada Beograda realizovana su po 
osnovu tri programa: preventivne zdravstvene delatnosti i 
dobrovoljno davalaštvo krvi; prva pomoć; i priprema i delovanje u 
nesrećama, u ukupnom iznosu od 1.231.197,00 dinara za period 
april – decembar 2019. Ova sredstva omogućila su angažovanje 
dva stručna saradnika po ugovoru o povremenim i privremenim 
poslovima, pokriće režijskih troškova, registraciju kombi vozila, 
nabavku opreme i uniformi za volontere (prsluke, majice) i 
nabavku sanitetskog materijala, kao i pokriće troškova 
kancelarijskog materijala. Ova sredstva u odnosu  na prethodnu 
godinu su umanjena za 17 %. 

Program pomoći marginalizovanim grupama po ugovoru 
finansiran je od Sekretarijata za socijalnu zaštitu, preko Crvenog 
krsta Beograda. Sredstva se odnose na pokriće dela 
kancelarijskog materijala, troškova za posluženje, režijskih 
troškova, kao i za pokriće dela honorara saradnika. Ugovor je 
pokriva period od godinu dana, i podrazumeva odgovarajuće 
programske obaveze.   

Podrška Crvenog krsta Beograda, dobijena na ime organizovanja 
redovne Godišnje skupštine Omladinske terenske jedinice 
Crvenog krsta Palilula. 
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Kasice – raspolažemo kasicama za prikupljanje novčanih priloga 
na 17 lokacija - u poštama, bankama, prodavnicama i drugim 
objektima. Pražnjenje kasica vrši se tri ili četiri puta godišnje. U 
odnosu na prethodnu godinu prihodi iz kasica veći su za 3%.  

 

 

OSTALI POSLOVNI PRIHODI 

Prihodi od refundacija troškova odnose se na sredstva po osnovu 
refundiranih troškova nastalih u objektu koji je izdat zakupcima, 
kao i troškovi refundiranja goriva. 

Ostali poslovni prihodi – odnose se na sredstva koja se nalaze na 
kontu odloženi prihodi, što je prikazano u bilansu stanja, na 
pasivi, grupi računa 49 – odloženi prihodi i primanja, tako da se 
obračun amortizacije pokriva iz ovih sredstava. Nabavka opreme 
koja nije još amortizovana vršena je iz određenih donacija. 

 

 

 

 

 

55%

22%

5%

2%

12%

2%
1%

1%

0%

prihodi od donacija 2019

Lutrijska sredstva

Uprava grada

Sekretarijat za soc.z.

Ostali prihodi

GO Palilula

Ugovor o donaciji

Kasice

AT Španski CK

Podrška CKBGD
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 OSTVARENJE RASHODA U 2019. 

# Naziv  Ostvarenje  
2019. 

Plan 
za 2019. 

% 
ostvarenja 

 Poslovni rashodi    
I Troškovi rada i poslovanja 5.931.167,24 5.900.240,00 100,5% 
1 Troškovi bruto zarada, naknada zarada i ostali 

lični rashodi  
2.031.099,00 

 
  

2 Troškovi naknada po ugovoru o delu i 
povremenim i privremenim poslovima. 

988.640,22 
 

  

3 Troškovi materijala 1.290.208,93   
4 Troškovi kancelarijskog materijala i sitnog 

inventara 
97.625,68   

5 Troškovi sanitetskog materijala i materijala za 
održavanje higijene 

323.046,32   

6 Troškovi električne energije 160.202,57   
7 Troškovi naftnih derivata 227.331,84   
8 Troškovi zakupnina 164.844,67   
9 Troškovi platnog prometa u zemlji 26.775,37   
10 Troškovi osiguranja 21.974,80   
11 Troškovi poreza na imovinu 183.937,00   
12 Тroškovi poreza – kombi registracija 33.858,00   
13 Ostali troškovi poreza, naknade i takse 91.100,00   
14 Troškovi naknade prevoza zaposlenima i 

naknade zaposlenima na služ.putovanju 
102.228,00   

15 Solidarne pomoći 55.139,00   
16 Troškovi razvoja programa PP – CK Srbije 16.350,00   
17 Troškovi poklona (za skupštine OTJ, kviz, bebi 

paketi) 
38.250,00   

18 Troškovi poklon paketića (Nova godina) 55.450,00   
19 Troškovi amortizacije 25.105,57   
II Troškovi usluga 713.716,97 567.000,00 126 % 
2 PTT i ostali transportni troškovi 198.897,21   
3 Troškovi usluga održavanja osnovnih 

sredstava i tehničkog pregleda /kombi/ 
12.450,95   

4 Troškovi usluga na investicinom održavanja 
osnovnih sredstava /kombi/ 

44.400,00   

6 Troškovi ugostiteljskih usluga /kampovi otj/ 206.100,00   
7 Komunalni troškovi 96.266,58   
8 Troškovi usluga na izradi učinaka 107.792,23    
9 Оstale neproizvodne usluge 27.680,00   
10 Troškovi kopiranja i koričenja 20.130,00   
III Оstali rashodi 6.225,00 5.000,00 132 % 
1 Оstali nematerijalni rashodi  6.225,00   
                                                                U k u p n o 6.653.108,94 6.472.270,00 103 % 
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Troškovi u 2019. realizovani su po pravilima projekata i programa 
koje Crveni krst organizuje i sprovodi, i po pravilima poslovanja. 

U finansijskom sistemu, kroz analitičke i sintetičke izveštaje 
prikazani su svi troškovi nastali po odgovarajućim delatnostima i 
programima. Svaki projekat podrazumeva strogu definiciju 
troškova, tako da se isti moraju knjižiti i opravdati u predviđenom 
roku i po budžetskim linijama projekta.  

Troškovi materijala odnose se na troškove nastale po osnovu 
projekata, i to po osnovu tri programa finansirana budžetom 
grada Beograda (materijal za rad, potrošni materijal),  troškovi po 
osnovu programa marginalizovanih grupa, anti-trafiking, po 
osnovu ugovora sa Gradskom opštinom Palilula, sredstava po 
osnovu Zakona o igrama na sreću, kao i donacija po osnovu 
socijalnih ugovora (distribucija po školama paketa i opreme za 
socijalno ugroženu decu).   

Troškovi kancelarijskog materijala i sitnog inventara odnose se 
na troškove nabavke po osnovu svih realizovanih programa. 

Troškovi bruto zarada odnose se na zarade dva profesionalca 
Crvenog krsta Palilula u stalnom radnom odnosu. Isplaćene su sve 
zarade sa pripadajućim porezima i doprinosima zaključno sa 
decembrom 2019.  

Troškovi naknada po ugovoru odnose se na ugovore o 
privremenim i povremenim poslovima i po osnovu ostalih 
ugovora (angažovani saradnici po osnovu programa koje je 
podržala Uprava grada Beograda preko CK Beograd, predavači 
prve pomoći, projekat Međugeneracijska solidarnost). 

Troškovi poreza:  
 Porez na imovinu  - izmirene su sve obaveze za 2019. 
 Ostali porezi i takse (kod smanjenja zarada od 5%), taksa 

kod registracije kombi  vozila. 
 Porez na upotrebu i držanje dobara odnosi se na porez kod 

registracije kombi vozila. 
 
Troškovi solidarne pomoći - troškovi solidarne pomoći za 
porodicu koja je pretrpela požar u Jabučkom ritu, solidarna 
pomoć za Crveni krst Sopot, i naknada za odsustvovanja 
zaposlenog za vreme bolovanja.  
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Troškovi razvoja programa prve pomoći – odnose se na troškove 
izrade uverenja za polaznike komercijalnih obuka prve pomoći. 
Uverenja od  01.01.2018. godine izdaje Crveni krst Srbije. 

Troškovi poklon paketića odnose se na nabavku paketića za 
socijalno ugroženu decu (izvor sredstava su prihodi od Trke za 
srećnije detinjstvo). 

Troškovi poklona odnose se na troškove nabavke poklona za 
odlaske na Skupštine Omladinsko terenskih jedinica drugih 
organizacija Crvenog krsta, poklone za učesnike Kviza Šta znam o 
Crvenom krstu i bebi pakete u okviru nedelje Crvenog krsta. 

Troškovi usluga održavanja osnovnih sredstava i tehničkog 
pregleda – kombi, odnose se na redovno servisiranje vozila. 
Troškovi su pokriveni sredstvima grada Beograda.  Takođe, i 
troškovi investicionog ulaganja u osnovna sredstva odnose se na 
kombi vozilo. 

Troškovi ugostiteljskih usluga – odnose se na petodnevni kamp 
ekipe prve pomoći u Gučevu, podržanog preko Gradske opštine 
Palilula, i troškove trodnevnog seminara o volonterskom 
menadžmentu u Ubu u partnerstvu sa Crvenim krstom Stari Grad. 

Troškovi usluga na izradi učinaka odnose se na troškove izrade 
pehara i medalja (prva pomoć, Trka),  troškove izrade 
normativnih akata, izrade i popravke kasica CKP za prikupljanje 
novčanih priloga, popravke torbica za prvu pomoć i izradu majica 
za volontere.  

Troškovi neproizvodnih usluga odnose se na  troškove plaćanja 
halcom kartice, troškovi web hostinga, organizovanja Skupštine 
OTJ, antivirus licence. 
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Grupa troškova Opis Iznos 
 

Ljudski troškovi 
 

Troškovi bruto zarada, troškovi naknada po ugovoru o delu i po 
ugovoru o privremenim i povremenim poslovima  

3.019.739,22 

Pomoć socijalno 
osetljivim grupama 

Novogodišnji paketići, školski pribor i oprema za siromašne 
učenike, užine, obuća, interventni paketi pomoći, higijenski paketi 

486.912,61 

Programski troškovi 
 

Nabavka uniformi i opreme, materijali za realizaciju programa, 
organizacija manifestacija i kampovi, troškovi transporta i goriva, 
troškovi kopiranja, nematerijalni troškovi 

1.529.155,00 

Troškovi kancelarije Režijski troškovi - struja, zakupnina, komunalni troškovi,  telefoni, 
internet, kancelarijski troškova, sitan inventar  

992.070.00 

Investicije (oprema i 
prostor) 

Servisiranje i registracija vozila, kompjuter, servisiranje uređaja 
(fotokopir) 

164.642,00 

Ostali troškovi Troškovi amortizacije, revizije, negativne kursne razlike, porezi na 
imovinu, otpremnine, prevoz za zaposlene, pokloni  

460.590,00 

                                                                                                                                                Ukupno din. 6.653.108,94 
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Na kraju, naši rezultati u humanitarnoj oblasti bili bi nemogući bez podrške donatora, 
partnera, članova, i vrednih volontera. Sva-kog dana mnogi ljudi poklanjaju svoje 
resurse i vreme aktivnostima Crvenog krsta čiji je isključivi cilj dobrobit lokalne 
zajednice.   
Posebno se zahvaljujemo onima koji su podržali realizaciju naših programa jer nam je 
ta podrška omogućila da se osećamo sigurno i da možemo unapred da planiramo 
svoje aktivnosti. 
 
Sa iskrenom zahvalnošću svesni smo svakog ko je podržao naše aktivnosti: 
 

Volonteri, Crveni krst Beograd, Crveni krst Srbije, Uprava grada Beograda, Gradska 
opština Palilula, Gradski sekretarijat za socijalnu zaštitu, Španski Crveni krst, Banka 
hrane, Centar za kulturu Vlada Divljan, Delhaize, Lidl, Big Fashion, C&A, Takko 
Fashion, H&M, Banka hrane, TC Roda, Bojan Harms, Tectra d.o.o, OFK Beograd,  
Kancelarija za mlade, Pozorišta: Atelje 212, Narodno pozorište, Beogradsko dramsko 
pozorište, Madlenijanum, Boško Buha, Duško Radović, Zvezdara teatar, Akademija 28, 
Dom zdravlja Palilula, Centar za socijalnii rad Palilula, LiceUlice, ADRA, sve palilullske 
škole a posebno Jovan Cvijić i Vlada Aksentiijević, Institut za transfuziju krvi Srbije,  
 
Svima vama koji ste podržali rad Crvenog krsta Palilula,  
 

VELIKO HVALA! 
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Crveni krst Srbije-Crveni krst Beograd 

CRVENI KRST PALILULA 
Cvijićeva 75 Beograd 
http://www.ckpalilula.com 
+381112769150 
+381112762644 
Facebook.com/CKPalilula 
Instagram.com/CKPalilula 
 

CRVENI KRT PALILULA 2019 

Upravni odbor 
predsednica  
Natalija Popović 
potpredsednica  
Milica Vidić 
članovi 
Vesnica Dojčinović, Olivera Labudović, 
Aleksandar Plavšić, Maja Nikolić, 
Violeta Jović 
 
Stručna služba 
sekretarka  
Slavica Musić 
računovođa  
Marina Dukanić Dimitrijević 
stručni saradnici 
Anita Marković  
Miloš Ristić  
 
Rukovodstvo omladine  
predsednica  
Višnja Jovanović 
članovi  
Katarina Jović, Milica Vuković, Aljoša 
Savić, Nikola Petkoj 
 

 

UKLJUČITE SE U 
CRVENI KRST: 

 
 
 

Budite donator 
Volontirajte 

Budite davaoc krvi 
Učlanite se 

Naučite prvu pomoć 
 


